
 

О компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в ДОУ 

Статьей 65 Закона фРоссийской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» установлена компенсация части родительской платы за 

присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, реализующих 

образовательную программу дошкольного образования (далее – компенсация, 

ДОУ). Компенсация предоставляется законному представителю (родителю, 

усыновителю, опекуну), заключившему договор с ДОУ. Есть компенсация 

основная (обязательная) и дополнительная. Основная (обязательная) компенсация 

осуществляется исходя из среднего размера родительской платы за присмотр и 

уход за ребенком в государственных и муниципальных образовательных 

организациях, находящихся на территории РТ (далее - средний размер). Средний 

размер на 2015 год утвержден постановлением Кабинета Министров Республики 

Татарстан от 26.09.2014 № 690. Размер компенсации рассчитывается по формуле: 

К=С х Р, где К- размер компенсации; С- средний размер родительской платы; Р- 

процент от родительской платы, который равен: 20 % - на первого ребенка; 50 % - 

на второго ребенка; 70 % - на третьего ребенка и последующих детей в семье. Если 

Ваш ребенок не посещал ДОУ, либо посещал ее не полный месяц, то расчет 

компенсации производится исходя из среднего размера родительской платы и 

фактически внесенной родительской платы в части обеспечения расходов на 

продукты питания с учетом дней посещения. Данная компенсация предоставляется 

без учета дохода семьи. Кроме того, в РТ на уровне муниципальных образований 

установлены компенсационные выплаты гражданам, имеющим детей, 

посещающих ДОУ (далее – дополнительная компенсация). Дополнительная 

компенсация предоставляется родителю (усыновителю, опекуну), заключившему 

договор с ДОУ 

 

Данная компенсация предоставляется без учета дохода семьи. 

 

Кроме того, в Республике Татарстан на уровне муниципальных образований 

установлены компенсационные выплаты гражданам. Имеющим детей, посещающих 

муниципальные дошкольные образовательные организации (далее- дополнительная 

компенсация). Дополнительная компенсация предоставляется 

родителю(усыновителю, опекуну) заключившему договор с ДОО. 

Дополнительная компенсация назначается, если величина дохода на одного члена 

семьи заявителя не превышает 20 тысяч рублей. 

Размер дополнительной компенсации определяется по формуле : 

ДК=Ф (100%-МДД)-К, где ДК- размер дополнительной компенсации; 

Ф- размер внесенной родительской платы исходя из размера родительской платы, 

утверждаемого Исполнительным комитетом муниципального образования. 



МДД- максимально допустимая доля родительской платы, определяемая в 

соответствии с таблицей. 

Величина дохода на 

одного члена семьи 

Максимально допустимая доля расходов граждан на уплату 

родительской платы(%) 

На одного ребенка На 2 ребенка На 3 ребенка 

До 10000 60 38 23 

От10001 до 15000 70 43 36 

От15001до 20000 80 53 53 

Свыше 20000 Дополнительная компенсация не назначается 

К – размер компенсации части родительской платы, рассчитанной в порядке, 

установленным постановлением Кабинета Министров РТ от 18.01.2007 № 9 «О 

компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в 

образовательных организациях, реализующих образовательную программу 

дошкольного образования» 

Для оформления дополнительной компенсации к вышеназванным    документам 

необходимо представить. 

При условии, что Вы обращаетесь 

одновременно за компенсацией за ДОО и 

дополнительной компенсацией: 

При условии, что Вы уже являетесь 

получателем мер, предоставляемых с учетом 

доходов (ежемесячного пособия на ребенка, 

субсидий на оплату ЖКУ) 

Документы о доходах каждого члена семьи за  

месяца, предшествующих обращению за 

дополнительной компенсацией. 

Заявление 

Однако, если доходы Вашей семьи в настоящее 

время ниже доходов, заявленных ранее , то вы 

можете предоставить документы о доходах всех 

членов семьи за 3 месяца, предшествующих 

месяцу обращения за дополнительной 

компенсацией. 

При обращении предъявляется паспорт (Документ заменяющий его) 

За назначением дополнительной компенсацией Вы можете обратиться в отделение 

Республиканского центра материальной  помощи по месту жительства. Дополнительная 

компенсация назначается  с месяца подачи явления со всеми необходимыми документами и 

выплачивается в течении 6 месяцев. 


